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PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés lygis — Al.

2. Pareigybés grupé — specialisty grupé.

3. Pareigybés paskirtis — jvertinti ir padéti spresti vaiko asmenybés ir ugdymosi problemas,
bendradarbiaujant su vaiko tévais (globé¢jais, rupintojais) ir pedagogais, juos konsultuojant.

4. Psichologas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti $iuos kvalifikacinius reikalavimus:

5.1. turéti psichologo profesing kvalifikacija — psichologijos magistro laipsnj (studijy
apimtis — ne mazesné nei 240 kredity) ar jam prilygstancig profesing kvalifikacija (ne trumpesné nei
5 mety nuosekliyjy studijy).

6. Psichologas privalo vadovautis:

6.1. Tarptautiniais vaiky teises ir interesus reglamentuojanciais dokumentais;

6.2. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

6.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,

6.4. lopsSelio-darzelio nuostatais;

6.5. darbo tvarkos taisyklémis;

6.6. darbo sutartimi;

6.7. Siuo pareigybés aprasymu;

6.8. Kkitais lopSelio-darzelio  lokaliniais  dokumentais  (jsakymais,  potvarkiais,
nurodymais, darbo grafikais, taisyklémis ir kt.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. jvertina vaiko raidos ypatumus, galias ir sunkumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, teikia rekomendacijas vertinti specialiuosius ugdymosi poreikius, vaiko
brandumg mokyklai;

7.2. sitilo ugdymo forma, biidus ir metodus, prireikus teikia psichologine pagalba;

7.3. konsultuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turinCius ugdytinius, jy tévus (globéjus, rupintojus), pedagogus, pagalbos mokiniui
specialistus, ir specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy prevencijos bei jy sprendimy klausimais;

7.4. teikia metoding pagalba pedagogams, specialistams ir t€vams (globé&jams, riipintojams)
ugdytinio pazinimo, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy ugdytiniy ugdymo
bei organizavimo, jvairiy psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy sprendimo klausimais,
skleidzia ir diegia psichologijos mokslo naujoves;

7.5. formuoja ugdymo jstaigos bendruomenés ir visuomenés teigiamg pozilr] |
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turincius ugdytinius ir jy ugdyma kartu su
bendraamziais;



7.6. inicijuoja, rengia ir jgyvendina prevencijos ir kitas programas, padedancias
veiksmingiau ugdyti psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius ugdytinius, iSvengti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy ar jas spresti;

7.7. kaupia informacijg, reikalingg konsultuojamy ugdytiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su ugdymo jstaigos bendruomene, o esant bitinybei — su Kitomis
institucijomis, bei stebi vaikus ugdymo jstaigoje;

7.8. teikia informacijg apie ugdytinius, turinCius psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusiems su ugdytiniy ugdymu, gaves tévy
(globéjy, rupintojy) sutikima;

7.9. rengia metodines rekomendacijas vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos, psichologijos problemy prevencijos klausimais;

7.10. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus, rengia savo ataskaita;

7.11. planuoja savo kvalifikacijos tobulinima, teikia pasitilymus;

7.12. vykdo savo veiklos isivertinima, teikia pasitilymus;

7.13. planuoja atliekamy darby kiekj (kriivi) pagal savo turimy etatiniy valandy skaiéiy;

7.14. psichologas skiria puse savo darbo laiko psichologinio jvertinimo ir konsultavimo
funkcijoms vykdyti (tiesioginiams rySiams su psichologinés pagalbos gavéjais), o likusj laika —
kitoms pareigybés apra§yme numatytoms funkcijoms vykdyti. Siy darby atlikimo vieta derina su
direktoriumi;

7.15.vykdo kitus lopselio-darzelio direktoriaus pavedimus, susijusius su psichologo
funkcijomis.

IV SKYRIUS
UGDYTINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

8. Psichologas, jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patyc¢ias, smurtg:

8.1. isikisa nutraukia bet kokius tokj jtarima kelian¢ius veiksmus;

8.2. primena ugdytiniui/pedagogui ar bendruomenés nariui, kuris tyciojasi, smurtauja
lopselio-darzelio nuostatas ir elgesio taisykles;

8.3. informuoja apie jvykusias ar jtariamas patycias, smurta;

8.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galinius
suteikti asmenis (tévus (glob¢jus, riipintojus) ir/ar lopSelio-darZelio darbuotojus, direktoriy,
socialinj pedagoga) ir/ar institucijas (pvz.: policijg, greitaja pagalbg ir kt.).

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Psichologas atsako uz:

9.1. Europos Sajungos reglamenty, Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty
jgyvendinimg savo pareigy ribose, Sio pareigybés apraSymo, jstaigos nuostaty, jstaigos darbo
tvarkos taisykliy, mokytojo etikos normy laikymasi;

9.2. asmens duomeny apsauga 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny jud¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB bei Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

10. Psichologo veikla grindZziama vaiko interesy, orumo, individualizavimo, visapusiskumo,
prieinamumo, vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus, bendradarbiavimo,
konfidencialumo principais.

11. Psichologas atsako uz kokybiSka savo funkcijy vykdyma, etikos normy laikymasi,
korektiska gauty duomeny panaudojimg ir informacijos konfidencialuma, vaiky sauguma teikiant
psichologing pagalba, direktoriaus ir tiesioginio vadovo pavedimy atlikima;



12. Psichologas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
13. Psichologas uz darbo pareigy pazeidimus gali biiti atleistas i§ pareigy.

SUSIPAZINAU

Data

(parasas) (vardas, pavardeé)



