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MARIJAMPOLES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“ MAITINIMO
ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

1. Marijampolés vaiky lopSelio-darzelio ,,Pasaka* (toliau—lopselis-darzelis) maitinimo
organizatorius yra priskiriamas kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybés paskirtis. Si pareigybé skirta mitybos ir maitinimo lopselyje-darzelyje
organizavimui, koordinavimui ir prieZitrai.

4. Pareigybés pavaldumas. Maitinimo organizatorius tiesiogiai atskaitingas lopselio-darzelio
direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. Nustatyta tvarka biiti pasitikrings sveikata, iSklauses maisto higienos kursus, darbo saugos
ir sveikatos, priesgaisrinius instruktavimus;

5.2. Mokéti dirbti kompiuterinémis programomis (gebéjimas naudotis Microsoft Word ir Excel
programomis), internetu, elektroniniu pastu, el. dienynu, teisés akty ir kity dokumenty paieSkos
sistemomis.

6. Maitinimo organizatorius turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. pagrindiniy maisto produkty sudétj, pagrindinius maisto medziagy Saltinius, mitybines
normas jvairioms ugdytiniy amziaus grupéms;

6.2. Siuolaikinius sveikos mitybos ir dietinio maitinimo principus;

6.3. mitybos higieng, maisto paruoSimo technologijos principus;

6.4. maisto gamybai naudojamy produkty parinkimag ir kainas;

6.5. maisto sandéliavimo ir maisto saugojimo reikalavimus;

6.6. virtuves darbuotojy savikontrolés sistema;

6.7. Geros higienos praktikos taisykles.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einanéio darbuotojo funkcijos:

7.1. Kiekvienos dienos valgiara$¢iy sudarymas, atsizvelgiant j rekomenduojamas paros maisto
medZiagy ir energijos normas vaikams ir teikimas lopSelio-darZelio direktoriui tvirtinti;

7.2. Maisto produkty kiekiy numatymas, atsizvelgiant j valgiarasCius, ir maisto produkty
uzsakymas;

7.3. Maisto davinio maistinés bei energetinés vertés skai¢iavimas;

7.4. Tiekiamy maisto produkty kokybés kontrol¢, draudimas realizuoti nekokybiSkus maisto
produktus bei patiekalus;

7.5. Esant poreikiui dietiniy patiekaly ruo$imas, jy kokybés uztikrinimas;

7.6. Maisto produkty ir geriamo vandens méginiy laboratoriniams tyrimams pristatymas;

7.7. Maisto sandéliavimo ir maisto sandélio higieninés biiklés uztikrinimas ir prieziiira;

7.8. Nuolatinis virtuves ir virtuvei priklausanc¢iy maisto paruoSimo patalpy higieninés buklés
tikrinimas, priemoniy epideminiam zidiniui sustabdyti taikymas;

7.9. Maisto apskaitos dokumenty tvarkymas;



7.10.Kasmetinis savikontrolés sistemos vidinio audito pagal Geros higienos praktikos taisykles
atlikimas;

7.11. Dalyvavimas virtuvés darbg kontroliuojanciy instancijy organizuojamose patikrose,
savalaikis kontroliuojanciy tarnyby uzfiksuoty trukumy Salinimas;

7.12. Dalyvavimas lopselio-darzelio administracijos, teiséty vaiko atstovy susirinkimuose,
informacijos, susijusios su maitinimo organizavimu lopselyje-darzelyje, teikimas.

IV. ATSAKOMYBE

8. Maitinimo organizatorius atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka uz:

8.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy,
Savivaldybés tarybos nutarimy, kity norminiy dokumenty, reglamentuojan¢iy maitinimo
organizatoriaus darba, lopsSelio-darzelio direktoriaus jsakymy vykdyma;

8.2. tiksly ir teisingg dokumenty pildyma bei i§saugojima;

8.3. lopselyje-darzelyje teikiamo maitinimo organizavimo kokybe;

8.4. teikiamos informacijos teisinguma;

8.5. Visuomenés sveikatos centro, Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos nurodymy
vykdyma;

8.6. maitinimo organizatoriaus pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy tinkamg vykdyma,
uzduociy atlikima laiku;

8.7. uz sveikatos priezitiros jstaigy specialisty rekomendacijy ugdytiniams jgyvendinima;

9. Uz darbo drausmés pazeidimus, savo funkcijy netinkama vykdyma maitinimo organizatorius
atsako jstatymy nustatyta tvarka.

10. ISeidamas i§ darbo maitinimo organizatorius privalo perduoti jj kei¢ian¢iam asmeniui arba

lopselio-darzelio direktoriaus jgaliotam asmeniui dokumentus, uz kuriuos buvo atsakingas.
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